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Del sindicato L.S.B. - U.S.O. para l@s emplead@s public@s
de la Administración Periférica del Estado en Bizkaia.

     F.E.P. – U.S.O.
La Federación de Emplead@s Public@s de la U.S.O. es una

realidad, los días 23, 24 y 25 de Marzo se celebró el congreso constituyente de la
nueva Federación en Castellón. Se reunieron cerca de 200 delegad@s de Función Publica
y Sanidad, aprobaron los estatutos y varias resoluciones, una de ellas sobre Etica en la
actividad sindical.

También fue elegido el órgano ejecutivo encargado de consolidar y superar los
buenos resultados electorales obtenidos en el ultimo proceso electoral. Como Secretario
General de la nueva Federación, fue elegido casi por unanimidad Javier de Vicente,
principal artífice de que la U.S.O. haya superado el 10% en la Administración Central.

EDITORIAL:    ¿QUE TE OFRECE L.S.B.- U.S.O.?

- Un sindicalismo independiente de partidos políticos, que defiende tus intereses laborales
y no “trapichea” con ellos como moneda de cambio.
- Una voz independiente, objetiva y profesional frente a la Administración, dispuesta a
incordiar sin descanso.
- Un proyecto sindical que quiere generar una cultura donde la ética es un valor primordial.
- Un proyecto que quiere recuperar el sindicalismo como motor de cambio social.
- Una amplia red de contactos en toda la Administración.
- Autonomía propia en cada sección sindical.

SUMARIO

* EDITORIAL: Sindicalismo independiente...pag.2

* Red de Información en la Seguridad Social...................pag.3

* Reuniones con Direcciones Provinciales.......................pag.4

Nuestros teléfonos
Miguel Angel Edilla.............944967314
José Luis Vizcaino................944126100
Juli Diez...............................944128411
Mertxe Mangado..................944761317
José Luis Cantero.................944284500
Luis Ramón Diaz.................944284500
José Ignacio Durán..............944956001

L.S.B.-U.S.O. (Serv. Públicos)
C/ Pablo Picasso Nº2....944441666

48.012 Bilbao.



POR UN SINDICALISMO INDEPENDIENTE Y REAL. CAMINEMOS JUNTOS 
 
El pasado fin de Marzo, días 22, 23 y 24, se celebró en Castellón el Congreso 

Constituyente, de la nueva Federación de Empleados Públicos de la USO, FEP-USO. Es la 
culminación de la fusión de la Sanidad y Empleados Públicos en esta nueva Federación que, sin 
duda, será de gran ayuda a ambos sectores que tanto tienen en común. 

 
Fortalecerá  la acción sindical de un gran ámbito cual es, el de los servicios públicos de las 

administraciones. Ni se ha perdido, ni se perderá competencias e independencia para tratar asuntos 
que sean específicos en cada sector. Si en la USO existe y existirá siempre la autonomía propia 
desde cada Sección Sindical, ¡cómo no lo va a haber desde los sectores que aglutinan a las 
mismas!. 
 

Ahora toca trabajar. Preparar y abrir campos de acción en todos y cada uno de los distintos 
ámbitos electorales de la Federación. Se trata de tener presencia y contactos en cada sitio y 
rincón donde haya Empleados Públicos. 

 
Se necesita. Es tiempo ya, de que haya una voz independiente, objetiva y profesional en 

los distintos foros de negociación con las Administraciones. No podemos seguir dejando la 
defensa de nuestros intereses en manos de los sindicatos mayoritarios de siempre, que solo 
defienden sus propios intereses. 

 
Estos sindicatos mayoritarios podrán presentar en sus listas a compañeros/as como tú y 

como yo, pero en las cúpulas de esos sindicatos tienen mas influencia los intereses de los 
gobernantes que su propia afiliación. Sobre todo por ser ideológicamente cercanos a determinadas 
opciones partidistas o porque necesitan miles de millones para mantener sus costosisimas 
estructuras. ¿Quién les da el dinero?. ¿Pensáis que van a morder la mano que les da de 
comer? 

 
Queremos pedirte que reflexiones con tiempo pero sin pausa. No vas a estar solo/a. Igual 

que tú y a tu lado nos tendrás para todo lo que haga falta. Si desde este momento te planteas la 
necesidad de que tengamos mas voz, los que opinamos con total libertad, los que creemos que 
debemos ser mas objetivos y no hacer seguidismo, clientelismo u oportunismo sindical o político 
según toque el momento o el lugar, tu sindicato es la USO. Si solo eres un trabajador, nosotros 
solo somos un sindicato. 

 
 Al final, la razón y la verdad florecen y cuando nos parece que todo nos da igual, no es así. 

Algo podemos y debemos decir y sobre todo, hacer. Si lees estas líneas y quieres contactar con 
nosotros/as para tener puntual información de tu centro, organismo, lugar de trabajo e ir avanzando 
en la línea que antes hemos apuntado. Si quieres ser nuestro contacto para recibir la información que 
se vaya generando a través de fax, correo ordinario o electrónico, llámanos, ya sabes donde 
estamos. 
 

Finalmente, ofreceros la Federación de Empleados Públicos de LSB-USO para que desde 
Euskadi canalicemos los problemas que tengamos que tramitar o las gestiones que tengamos que 
realizar. La FEP de Euskadi de LSB-USO también se constituyo en Febrero y nuestro domicilio esta 
en Bilbao (48.012), c/ Pablo Picasso, 2 – Entreplanta. Teléfonos: 94.444.14.66 - 94.444.16.66 y 
94.444.15.54. Fax: 94.444.79.74. Llámanos, colabora con nosotros y con nuestro proyecto. 

 
Tenemos que acabar con la partidización de los sindicatos, recuperemos el 

sindicalismo como motor de cambio social. 
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REUNIONES CON LAS DIRECCIONES PROVINCIALES 
DE LA TGSS, INSS E ISM 



 
Como ya sabéis cada mes, cuando los Directores Provinciales pueden,  se celebra una reunión entre 

los Sindicatos representados en la Junta de Personal y el Comité  de Empresa, con los Directores 
Provinciales de la TGSS, INSS e ISM. 
 

A esta reunión acude generalmente por parte de la Administración, el/la directora/a Provincial 
correspondiente o la persona en quien delegue y el/la Secretario Provincial. 
 

Estas reuniones son muy importantes pues aunque no podemos debatir temas como las 
retribuciones y otros que obligatoriamente deben examinarse en el ámbito central en Madrid, los temas que se 
tratan son los cercanos, los de todos los días, que a veces son también, de gran importancia. 
 

Los temas nos llegan a los representantes sindicales por medio de quejas de compañeros o bien 
porque nosotros mismos vemos la problemática surgida y lo elevamos como tema en el orden del día de la 
reunión. 
 

El orden del día debemos enviarlo al Secretario Provincial antes del día 10 de cada mes y la reunión 
se suele celebrar si no hay problema par parte del Director, entre el día 20 y 30 de cada mes. 
 

Desde esta líneas LSB-USO os anima a que aportéis quejas, preocupaciones, y todas aquellas 
observaciones que puedan ser importantes tanto para vosotros, como para vuestros compañeros. 
 

Todas esas quejas debéis hacerlas llegar a los representantes sindicales para que sean planteadas en 
la correspondiente reunión, a fin de posibilitar su resolución o al menos la puesta en conocimiento del hecho 
ante el Director Provincial, a fin de que tome las medidas oportunas. 
 

Así que ya sabéis, si queréis que LSB-USO exponga alguna de vuestras quejas ante la Dirección, 
hacérnoslas llegar por medio del correo electrónico. 
 

Estos son las claves de correo electrónico a las que puedes enviarnos el memo con el nombre y detalle 
de la queja que queréis exponer. 

 
 
MIGUEL ANGEL EDILLA TGSS.48TU0381 
JULIA DIEZ CAÑADAS TGSS.48TU0125 
JOSÉ LUIS CANTERO  INSS.48IU0512 
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RED DE INFORMACION PARA SEGURIDAD SOCIAL DE
LSB-USO

Existe información en el tablón de anuncios de todas las unidades, pero
algunas veces por estar muy lleno y otras por no tener tiempo para pararnos a
mirarlo, lo dejamos de lado, sin embargo seguramente que gran parte de esa
información sería importante para nosotros, esto es desinformación.

Hay muchos temas laborales, que son de imprescindible conocimiento, que
algunas veces nos los cuenta un compañero, que no lo ha leído bien y así empieza
a correr de boca en boca cambiando de contenido al pasar de uno a otro, eso
también es desinformación.

Los sindicatos mayoritarios envían la información a sus afiliados,
quedándose a veces, la mayoría de la gente sin ella.

Por eso desde LSB-USO hemos decidido que como la información es de
todos y para todos, vamos a crear una RED de información a través del correo
electrónico (MEMOWIN), para todos los empleados públicos de la TGSS, INSS e
ISM que quieran colaborar con nosotros en hacer que la información llegue al mayor
número posible de empleados públicos.

Tenemos que hacer entre todos que no haya ningún empleado público
desinformado, esto hará que tengamos conciencia de lo que está sucediendo en la
Administración para la que trabajamos y que los muchos cambios de los últimos
tiempos y los que se avecinan en un futuro próximo, no nos pillen desprevenidos y
podamos tener capacidad de reacción.

Así pues si deseas formar parte de esta RED, ponte en contacto por correo
electrónico con cualquiera de los representantes de LSB-USO en la TGSS o en el
INSS dando tu nombre, departamento donde trabajas y tu clave de correo
electrónico.

Nos comprometemos a enviarte la información de la que disponemos.

Estas son las claves de correo electrónico a las que puedes enviarnos el
memo con tus datos.

   MIGUEL ANGEL EDILLA TGSS.48TU0381
JULIA DIEZ CAÑADAS TGSS.48TU0125
JOSE LUIS CANTERO INSS.48IU0512

  JOSÉ LUIS VIZCAINO
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