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ACTA COMISION PARITARIA

En Madrid, se retinen el 16 de mayo de 2007 las personas abajo referenciadas en los locales de
la ASOCIACION PROFESIONAL DE COMPANIAS PRIVADAS DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
(APROSER), Calle Marqués de Urquijo 5, Segunda Planta, en calidad de Comisién Paritaria del
Convenio Colectivo Estatal de Empresas de Seguridad 2005-2008.

Reunida la Comisidn Paritaria a instancia de la Organizacién Empresarial APROSER, mediante
escrito de fecha 4 de mayo de 2007, para tratar el asunto contenido en el mismo, por las
representaciones de la misma se hacen las siguientes:

MANIFIESTACIONES
10 Por parte de la Representacion Empresarial de APROSER se hace constar:

a) que la sentencia dictada por el Tribunal Supremo Sala 42 de lo Social, de fecha 21.02.07, y
su posterior aclaracion mediante Auto de fecha 28 de marzo, notificado el dia 23 de abril,
mediante la que “se declara la nulidad correspondiente, del apartado 1.a) del articulo 42 que
fija el valor de las horas extraordinarias laborables y festivas para los vigilantes de seguridad;
del Art. 42, apartado b), Gnicamente en cuanto a las horas extraordinarias laborales para el
resto de las categorias profesionales y el punto 2 del articulo 42, que fija un valor de la hora
ordinaria a efectos de garantizar el importe minimo de las horas extraordinarias inferior al que
corresponde legalmente”, supone una laguna normativa del Convenio Colectivo, no existiendo
otra fuente de derecho que la interpretacién del articulo 35.1 del Estatuto de los Trabajadores.
Por ello, esta representacion empresarial ha decidido la presentacién de un conflicto colectivo
que permita subsanar la ausencia del valor de la hora ordinaria de los trabajadores de este
sector, mediante la interpretacion de dicho precepto estatutario por la autoridad judicial
competente,

b) que, de acuerdo con la normativa vigente de Negociacién Colectiva contenida en el TITULO
III del R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo del Estatuto de los Trabajadores, y en virtud de
lo establecido en el Art. 7 del citado convenio colectivo, que determina la vinculacién a la
totalidad y establece que las condiciones pactadas en el mismo constituyen un todo e
indivisible, esta Representacién Empresarial acuerda que se convoque a la Comision
Negociadora, como drgano legitimado, que firmo el convenio colectivo vigente, para que
proceda a la sustitucién del articulo declarado nulo en sus distintos apartados y restablezca el
equilibrio econémico en que se fundamenta el conjunto global del convenio colectivo, mediante
los ajustes del resto de los preceptos de contenido econdmico que procedan para la
consecucién de tal fin.

20 Por parte de la Representacién de FES, AMPES y ACAES se manifiesta su intencién de
presentar un conflicto alternativo sobre la base juridica de la ruptura del equilibrio economico
del Convenio Colectivo en relacién con el articulo 7 del mismo, adhiriéndose, no obstante, a las
manifestaciones realizadas por APROSER.

30 Por parte de la representacién sindical de UGT se manifiesta que se da por informada de la
pretension de las distintas representaciones empresariales, en cuanto a la presentacion de
sendos conflictos colectivos, reiterando que su postura sigue siendo la de la ejecucion de la
Sentencia del Tribunal Supremo de 21 de febrero de 2007, y siendo su intencién la de asistir a
la reunion de la Comisién Negociadora que se convogue.

40 por parte de la representacién sindical de FTSP-USO se manifiesta su pretension de que se
lleve a cabo la ejecucion de la Sentencia del Tribunal Supremo del 21 de febrero de 2007 y la
aclaracién de la misma solicitada por APROSER y resuelta por Auto del mismo Tribunal de 28 de
marzo, en el sentido de que se computen todos los conceptos salariales. Manifiesta igualmente
su intencidn de asistir a la reunion de la Comisiéon Negociadora del Convenio que se convoque.




50 La representacion empresarial acuerda convocar a las partes componentes de la Comisién
Negociadora que se constituyé para la negociacién del vigente convenio colectivo 2005-2008,
para el proximo dia 31 de mayo a las 10:00 horas en el lugar que oportunamente se
comunique.
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